
Годовой отчет

ОАО «Бирюсинка» за 2010 год
г. Омск                                                                                                                                                 26 апреля 2011 г.
1. Положение акционерного общества в отрасли
ОАО «Бирюсинка» является коммерческим предприятием, видом деятельности которого является  сдача торговых площадей в аренду. 
Арендаторы занимаются торговлей товарами повышенного массового спроса: галантерейные товары, нижний трикотаж женский и мужской, обувь, верхняя одежда, а также оказание услуг химчистки, ремонта часов, сотовых телефонов.

2. ПРИОРИТЕТНЫЕ  НАПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ АКЦИОНЕРНОГО ОБЩЕСТВА

             Приоритетным направлением деятельности АО является улучшение условий труда для  арендаторов.
3. ОТЧЕТ ГЕНЕРАЛЬНОГО ДИРЕКТОРА О РЕЗУЛЬТАТАХ РАЗВИТИЯ АКЦИОНЕРНОГО

ОБЩЕСТВА ПО ПРИОРИТЕТНЫМ НАПРАВЛЕНИЯМ  ЕГО ДЕЯТЕЛЬНОСТИ


3.1. Объемы реализации по видам деятельности:


   В 2010 году деятельность Общества осуществлялась в соответствии с утвержденными общим собранием основными направлениями.  

        Основная хозяйственная деятельность  за  отчетный 2010 год: сдача торговых площадей в аренду.
        Предприятие в 2010 году сработало с убытком  в размере 23244 рубля, что связано с повышением цен на коммунальные услуги и понижением социального уровня населения, увеличением конкуренции и невозможностью повышения арендной платы даже до уровня инфляции за 2010 год.   
3.2. Основные показатели финансовой деятельности общества за отчетный год:



           Счет прибылей и убытков общества (в сопоставимых данных) 
	Показатель
	Код стр. по форме 2
	За отчетный период
	За аналогичный период прошлого года

	 Доходы и расходы по обычным видам деятельности

Выручка (нетто) от продажи товаров, продукции, работ, услуг (за минусом налога на добавленную стоимость, акцизов и аналогичных обязательных платежей)
	010
	1629511
	1606294 

	Себестоимость проданных товаров, продукции, работ, услуг
	020
	(714557)
	(654389) 

	Валовая прибыль
	029
	914954
	951905

	Коммерческие расходы
	030
	-
	-

	Управленческие расходы
	040
	921903
	(1017878)

	Прибыль (убыток) от продажи (строки (010-020-030-040))
	050
	(6949)
	(65973)

	Прочие доходы и расходы

Проценты к получению
	060
	-
	-

	Проценты к уплате
	070
	-
	-

	Доходы от участия в других организациях
	080
	-
	-

	Прочие  доходы
	090
	-
	-

	Прочие  расходы
	100
	-
	-

	Прибыль (убыток) до налогообложения

(строки (050+060-070+080+090-100+120-130))
	140
	(6949)
	(65973)

	Чистая прибыль (убыток) отчётного периода
	190
	(23244)
	(82036)


4. перспективы развития акционерного общества


Накопление первоначального капитала, в перспективе открытие собственной торговли с  расширенным ассортиментным перечнем товаров народного потребления.

5. Отчет о выплате объявленных дивидендов по акциям акционерного общества

Размер уставного капитала эмитента на дату окончания отчетного квартала: 2 403 (Две тысячи четыреста три)  рубля.

Общая номинальная стоимость обыкновенных акций: 50 (Пятьдесят) копеек.
Доля обыкновенных акций в уставном капитале эмитента: 100%.

Общая номинальная стоимость привилегированных акций: 0 (Ноль) рублей.

Доля привилегированных акций в уставном капитале эмитента: указанной доли нет.

Все акции полностью оплачены. 

По итогам деятельности Общества за 2010 г. общим годовым собранием акционеров от 03.05.2011 года   решения о выплате (объявлении) дивидендов  не принимались.

6. описание основных факторов риска, связанных с деятельностью акционерного общества
- Финансовые риски.

Возможные финансовые риски – приобретение кредитов в банке, так как процент  погашения кредита может оказаться нестабильным, из за кризисной ситуации в экономике России. 
- Правовые риски.

В настоящее время отсутствуют.

- В деятельности предприятия присутствуют конкурентные риски. 

- Кроме рисков, непосредственно связанных с хозяйственной деятельностью предприятия, возможно негативное влияние форс-мажорных обстоятельств общеэкономического характера.

7.8. Перечень совершенных акционерным обществом крупных сделок, а также иных сделок (сделок с заинтересованностью), на которые по уставу распространяется порядок одобрения крупных сделок 

Сделок, признаваемых в соответствии с Федеральным законом “Об акционерных обществах” крупными сделками, а также иных сделок, на совершение которых в соответствии с уставом Общества распространяется порядок одобрения крупных сделок и сделок, признаваемых в соответствии с указанным законом сделками, в совершении которых имеется заинтересованность, в 2010 году не состоялось. 

9. состав совета директоров акционерного общества 




и информация по его изменению в отчетном году

         В соответствии  с  уставом  Общества  Совет  директоров  не предусмотрен.
10. сведения о лице, занимающем должность единоличного исполнительного органа (генерального директора)  акционерного  общества.

            Лицом, занимающим должность единоличного исполнительного органа, является Лютикова Нина Васильевна. Она родилась в 1939 г. в г. Таре Омской области. После получения среднего образования в 1958 г. закончила кулинарное училище. В 1962 г. закончила техникум Советской торговли, получив    специальность товароведа. Работала в Советском универмаге в должности зав. секцией, и в 1963 г.    одновременно поступила учиться в институт Советской торговли. После получения высшего образования ей была предложена должность директора магазина № 53 Омского Горпромторга. По производственной необходимости в 1971 г. была переведена в магазин № 25 Омского Горпромторга, где и проработала до 1997 г. в должности директора. В 1998 г. под ее руководством магазин был преобразован в ТОО "Бирюсинка". В1998 г. ТОО было преобразовано в ОАО "Бирюсинка" с последующим выкупом площадей предприятия у муниципалитета. При выкупе магазина её доля в уставном капитале составила 37%. Соответственно доля принадлежащих ей обыкновенных акций составила 37%.
В данный момент доля принадлежащих ей обыкновенных акций составляет 84%.
11. критерии определения и размер вознаграждения генерального директора, членов правления и членов совета директоров акционерного общества, выплаченного указанным лицам в отчетном году

       Критерием определения вознаграждения лица, занимающего должность единоличного исполнительного органа, является ее мера ответственности за совершаемую работу.
Оплата труда генерального директора Общества  производилась согласно договора гражданского правового характера и составляла 23 000 рублей.
12. сведения о соблюдении акционерным обществом Кодекса корпоративного поведения

Акционеры общества обеспечены надежными и эффективными способами учета прав собственности на акции.

Акционеры имеют право участвовать в управлении обществом путем принятия решений по наиболее важным вопросам деятельности общества на общем собрании акционеров. 

Акционеры имеют право на регулярное и своевременное получение полной и достоверной информации об обществе. 

Акционеры не  злоупотребляют предоставленными им правами.

Практика в Обществе корпоративного поведения  обеспечивает равное отношение к акционерам, владеющим равным числом акций одного типа (категории). Все акционеры  имеют возможность получать эффективную защиту в случае нарушения их прав.

Генеральный директор Общества  действует в соответствии с финансово-хозяйственным планом общества.

Акционеры  имеют равные возможности для доступа к одинаковой информации.

Информационная политика Общества  обеспечивает возможность свободного и необременительного доступа к информации об Обществе.

Акционеры  имеют возможность получать полную и достоверную информацию, в том числе о финансовом положении общества, результатах его деятельности, об управлении обществом, о крупных акционерах общества, а также о существенных фактах, затрагивающих его финансово-хозяйственную деятельность.

Практика корпоративного поведения Общества учитывает предусмотренные законодательством права заинтересованных лиц, в том числе работников общества.

Для обеспечения эффективной деятельности Общества  генеральный директор учитывает интересы третьих лиц, в том числе кредиторов общества, государства и муниципальных образований, на территории которых находится Общество. 

Органы управления Общества содействуют заинтересованности работников Общества в эффективной работе общества.

Практика корпоративного поведения Общества  обеспечивает эффективный контроль за финансово-хозяйственной деятельностью Общества с целью защиты прав и законных интересов акционеров.

13. иная информация, предусмотренная уставом акционерного общества или иным внутренним документом общества

Иная информация, подлежащая включению в годовой отчет о деятельности             ОАО «Бирюсинка», уставом и другими внутренними документами Общества   не предусмотрена.

Генеральный директор

ОАО “Бирюсинка”        ______________________________________Лютикова Н.В.

    

Главный бухгалтер                ______________________________________Лютикова Н.В.

                                                                                         м.п.


